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GENEL KURUL BUYUK BiR OLGUNLUK iCiNDE GECTi ve DUYGULU ANLARA SAHNE OLDU

ODA ’miz 37. Dénem Olagan Genel Kurulu, 26-
27 Subat 2000 tarihlerinde, dogal ve segilmis delege-
lerin katilim ile gergeklestirildi.

Genel Kurula, Tarim ve Koyisleri Eski Bakani
Mahmut Erdir, CHP Genel Sekreteri Cevdet Selvi
gibi seckin konuklarm yaninda ¢ok sayida meslekta-
simiz da katildi.

Genel Kurula katilamadiklan igin telgraf gonde-
ren Bagbakan Biilent Ecevit, Devlet Bakam Mustafa
Yilmaz, CHP Genel Bagkani Altan Oymen, Antalya
Milletvekili ve TBMM Biitce Plan Komisyonu
Bagkani Dog.Dr. Metin Sahin, Konya Milletvekili ve
TBMM Tanim ve Koyisleri Komisyon Baskani Ab-
dullah Turan Bilge, Sivas Milletvekili Musa Demir-
ci, Eskigehir Milletvekili Necati Albay, CHP Genel
Bagkan Yardimcisi Yasar Seyman, TZOB Bagkani
Faruk Yiicel ve ¢ok sayida diger meslektagimiz Ge-
nel Kurulumuza tebrik ve basar: dileklerini ilettiler.
Bu telgraflarlardan bazilari Haber Biiltenimizin di-
ger sayfalarinda sunulmaktadir.

Birinci giin DSI Genel Miidiirliigii Konferans Sa-

lonunda yapilan Genel Kurul Toplantisinda: Genel

urul Bagkanlik Divam segiminden sonra acilig ko-
H(ug,mam ve konuk konusmalari yapildi.

Genel Kurul Bagkanhk Divan gu isimlerden olus-
tu: Alaettin Hacimiiezzin, Bekir Cagdas, Sevket Akde-
mir, Tahir Akil, Biilent Zoroglu ve Giilruh Ertuna.

ODA Bagkanimiz Prof. Dr. Giirol Ergin acilig ko-
nusmasinda, IMF Niyet Mektubunda yer alan konu-
lara agirlik vermis ve su hususlari vurgulamistir:

N
N\

@ Niyet Mektubunun 40. ve 41. Maddelerinde
belirtilen tarimla ilgili taahhiitler, gerek hazirlanig
mantigi gerek sorunlari saptama ve bunlara uygun
¢Oziimler yaratma konusunda ¢ok nemli eksiklik ve
yanlighklan icermektedir.

=@ Niyet Mektubu antidemokratik bir sekilde ha-
zirlanmigtir ve planlananlarm bir tarim reformu ile
ilgisi yoktur.

@ Niyet Mektubunda mevcut destekleme sistemi
yerine “Dogrudan Gelir Destegi Sistemi (DGD) “ ta-
ahhiit edilmektedir. Ancak, DGD bir tarimsal destek
degil, sosyal nitelikli ve giderek azalan bir destek bi-
cimidir.

@ Tiirk tariminda, kirsal ve tarimsal altyap, ta-
1im igletmelerinin yapisi, érgiitlenme, teknoloji kul-
lanimi ve iiriin deseni konulan basta olmak iizere,
¢oziilmesi gereken pek ¢ok sorun vardir. Niyet Mek-
tubu bir teshis yanilgisi icerisindedir ve bu sorunlar
¢coziilmeden Niyet Mektubu ile dngoriilen degisik-
likler Tiirk tarimimda biiyiik tahribat yapabilecektir.

@ Desteklemenin en temel amaci, ekonomik bir
sektdr olarak yarsabilir-gelisebilir isletme biiyiik-
liikleri ile diigiik maliyetli, verimli ve kalitesi yiiksek
tiretim elde etmeye yonelik olmalidir. Avrupa Birli-
gine girmeye aday oldugumuz bu dénemde, bu ko-
nunun 6nemi ¢ok daha fazla 6ne ¢ikmaktadir. Ayri-
ca, bu alanda yapilacak her tiirlii yeni diizenlemenin,
tarim kesiminde ¢aligan ve zaten ulusal gelirin bolii-
slimiinden en az pay alan tarim ¢alisanlarinin ekono-
mik durumlarim daha da geriye gotiiriir bir sonug do-

Surmamasi gerekmektedir,
w Devami 2. Sayfada

MUHENDiSLiGI KOMiSYONUNA
UYE OLDU

( ODA’MIZ ULUSLARARASI TARIM \

ODA’miz Uluslararas: Tarim Miihendisligi Komisyonuna (CIGR:
Commission Internationale du Genie Rural) Uye oldu. Komisyon Ge-
nel Sekreteri Prof. Dr. P. Schulze Lammers, ODA’miza gonderdigi 28
Subat 2000 tarihli yazida, ODA’mizin ve bu cercevede iiyelik icin bag-
vuran meslektaglarimizin iiyeliginin kabul edildigini bildirmigtir.

CIGRye iiye olmak ve olanaklarindan yararlanmak isteyen mes-
‘ ) lektaglarimiz, ODA’miz aracilifi ile belirli bir aidat 6deyerek, iiye
i \lerini gerceklestirebilirler.
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37. Donem (2000-2001) Genel Kurulu Yapildi

Bag Tarafi Sayfa 1'de

Birinci giin giindemi gergevesinde ayrica; Calisma Raporu ve De-
netleme Kurulu Raporu goriigiilerek 36. Donem Yonetim Kurulu oy
birligi ile aklandi, yeni sube kurulmasi Snerileri cercevesinde Hatay
Subesinin kurulmasi kararlastirilda ve TMMOB Ziraat Miihendisleri
Odas1 Tiiziik degisikligi, TMMOB Ziraat Miihendisleri Odas1 Perso-
nel Yonetmeligi ve yeni Biitge goriisiilerek kabul edildi

ODA Bagkanmmiz Prof. Dr. Giirol Ergin, iistiin hizmetleri ve mes-
legimize sagladig1 katkilar nedeniyle Tarim ve Koyisleri Eski Baka-
n1 Mahmut Erdir’e bir Siikran Plaketi verdi. Saym Erdir’in kendisine
verilen Siikran Plaketini kabulii sirasinda yapmis oldugu konusma
duygulu anlarin yaganmasima neden oldu. Degerli meslektagimiza bir
kez daha kutluyor ve kendilerinin bu vesile ile ODA'miza gondermis
oldugu mektubu, Haber Biiltenimizde sunuyoruz.

. i TMMOB Delegasyonu Giiven BURMA
Dog. Dr. IEamﬂ Qkyay SlI}dlI’, Yrd. Dog._ D_r._Ahme_t Goker Elbek Burhanettin AHIPASAOGLU Raile KOKDEMIR
ve Z.Y.M. Biinyamin Kozak’dan olugan Bildiri Komisyonunun ha-  cuma Ali GAFFAROGLU Yetis SARIAHMETOGLU
zirladigs, TMMOB ZMO 37. Donem Genel Kurul Sonug Bildirgesi ~ §. Avni BASDOGAN Eyiip KIRAN
Dog. Dr. Kamil Okyay Sindir tarafindan okundu. S6z konusu Sonu¢  Zehra EYICIL Mustafa YAV
Bildirgesi Haber Biiltenimizin diger sayfalarinda sunulmaktadr. Hikmet GULER M. Ziya KAYAN
Hamit KOKSEL Ozkan GOKSEL
Aysel CEVIKER Murat AKAR
Sebahattin TUGSEL Oner AYTAS
Serafettin TAV Mehmet GOZAR
Giirol ERGIN Metin SARP
Muammer KAYAHAN Unal ORNEK
Cemil BOZBAS Necdet DORA
Ayhan ELCI Omer Faruk BILGIN
A. Tevfik TOPCU Erdem KUTLAR
Hilmi MERTTURK Suat DURMUS .
Turhan TUNCER Iskan TEGIN '
Mahir GURBUZ Gokhan GUNAYDIN ]
Ali Nazmi OZAN Medar KALKAN
Aydin OZTAN Cumali KARAMAN
M. Ali AKIL Sait Beyhan CINGI
Alacttin HACIMUEZZIN Ayhan BARUT | @
2= Ahmet Goker ELBEK Sevket AKDEMIR
ikinci giin ODA Genel Merkezinde, ODA Yénetim, Denetleme R i |
ve Onur Kurullari, TMMOB Yonetim, Denetleme ve Onur Kurullari -« Faruk MUTLU Orhan YILMAZ {
adaylar1 ve TMMOB delegasyonu segimleri gerceklestirildi. Ibrahim YALIN Yalgin MEMLUK
Genel Kgrul tarafindan yapilan se¢imler sonucunda, Prof. Dr. Gii- gggﬁaﬁﬂ%m gglfbgg?éfgé%\;EZ
rol Ergin, Ozkan Goksel, Gokhan Giinaydn, Dr. Turhan Tuncer, Giiner DEMIREL Sahin YETER
Dog.Dr. Cemil Ertugrul, Giilay Subag1 ve Baki Remzi Suigmez, 37.  Turhan CERAN Kayhan BOZOKALFA
Dénem TMMOB ZMO Genel Merkez Yénetim Kurulu Uyeliklerine  1lhan HAN Nazim AYDONER |
secildiler. Nuri ARI M. Necat SENGUN |

ODA Denetleme ve Onur Kurullari, TMMOB Yénetim, Denetle-
me ve Onur Kurullar: adaylan ve TMMOB delegasyonu se¢im so-
nuglari ise agagidaki sekilde gergeklegmistir:

ODA Denetleme Kurulu TMMOB Yonetim Kurulu
Erol KASNAKLI Dr. Niivit SOYLU

Enver CETIN Atila SARP

Ibrahim OGUZTUZUN Karml Nabi CIZMECI
ODA Onur Kurulu

Dr. Ahmet Goker ELBEK TMMOB Denetleme Kurulu
Ebubekir C AGD AS Serafettin TAV

Cumali GAFFAROGLU

Prof.Dr. Ali BASCETINCELIK TMMOB Onur Kurulu
Yildirrm DERYA Dr. Erol UCYILDIZ

e
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Haydar Ali TIMUROGLU Fikret ORAN
B. Sami DOGAN Levent YONTEN
Yusuf CELIK Kamil Nabi CiZMECI
Nedim CICEK Kamil Okyay SINDIR
ek €0 BON Unal ISIKER
Hac1 YAYLAGUL Erdal SEVINC
Ayhan DUYGUN ;

: . Atila SARP
Zakir BEZMIS .
Cemil ERTUGRUL Baki TASTAN
Halit BAKAR Yilmaz EREN
Oztiick KARATEPE Osman AKDOGDU
Yasar Kemal ERDEM Ekrem KUN

Asir ONDER Erol YILDIZ

Yildiz AKIN Engin KURT

Enver CETIN Nurettin KARAGULLU
Orhan AKBULUT Ozden GUNGOR
Ibrahim OGUZTUZUN A. Dilek ONDES

Genel Kurulumuzun biiyiik bir olgunluk ve dayamsma icerisin-
de tamamlanmis olmasi, meslektaglarimiz arasinda memnunluk ile
kargilandi. Pek cok meslektagimiz bizzat veya yazili olarak tebrik
ve bagar dileklerini ilettiler. Bu mektuplardan bazilar asagida su-
nulmaktadir.

Sayin Prof.Dr. Gorol ERGIN
TMMOB-Ziraat Mihendisleti Odasi
Genel Bagkani

Tork Ziraat Mahendisleri Odasi Genel Bagkanhii'na yeniden segilmig olmaniz
nedeniyle sizi ve gahsinizda tim Yénetim Kurulu Oyelerini, bundan béyle de terim
camiasina Ostin hizmetler vereceginiz inanci ile sahsim ve tam Bélam Mensuplan

adina kutlar, sevgl ve saygilarimi sunanm. -

=" ProfDr. Mudmmér KAYAH
AU. Ziraat Fakiitesi

Grda Mahendisligi BoIumu Bagkam

Sayin Yonetim Kurulumuz,

Oncelikle. bagta ProfDr.Gurol Ergin olmak uzere Yénetim Kurulumuzun fim tiyelerine
bayaril bir donem dilivorum.
Sizlerin basarisi. tarmummzin ve meslegimizin bagans: olacakhr, Bu sorumlulugy layikivie

verine gelireceginize vz sonsuzdur,

Bagta Saym Sube Bagkammuz Alsettin Hacimuezzin olmak fizers tim Yénetim Kurulumuz

adina sizlere saygiar sunar. yeni donemde her zaman yammzda clacagumzs bilmenizi isteriz,
Genel Rurulumuzda sundugumuz Sonug Bildirgesi bu mesaja eklenmistir,

Sayzilanmla.

Doc.Dr.Kamll Okyay SINDIR
Lemir Subesi I1.Bsk.

Sayin
Prof.Dr. Giirol ERGIN

T.MM.M.0.B. Ziraat Mithendisleri Odasi
Genel Bagkani

Bagta zatialiniz olmak iizere Odamizin 37.Genel
Kurulunda seg¢ilen yeni ydnetim kurulunu kutlar,
Basarilar diler,saygilar sunariz.

Ok
iYBAYRAKTAR 1f

Y6netim Kurulu A. Hi
Sube Backani

2aying

Prof.Dr.Glivol ERGIN
Ziraat Mihenmdisleri Odes) Bagkpni

an Hocan ‘shi:.ndl veni sepilen winetim kurvlv ve difer segi-
len maiguqlnmﬁl gdnitlden kutler.Ragari dlleklerimizi iletir sav-
giler sunaram,

' Adres Yasan BAS
¥.Rafimanlar ab. : Zivaah ik Mk
DoBu Cad,Seftali gdok.wo 16/10
Kartal-~tstenhnl

zel not:hyraca TR? 2 de vavainlsuan profram igin lut!vyorum, Profram
Eihtigznd‘:'v;unnn kitap clarak vavinlanmasina hek’iworvz.

TMMOB

Ziraat Mihendisleri Odas1 Bagkanligma

Uyesi olmaktan blyik gurur duydugum Odamizm 37. olajan
Genel Kurul'unda gahsima vermis oldugunuz plaket'den dolay: bagta
gahsiniza ve Ybnetim Kurulu Oyelerine gok tegekk(r ederim.

Gergekten bu 8diil hayatim boyunca almis oldufjum ddiilerin en
defjerlisidir.Gok duygulandum.Duygulanm toplantida oldufu gibi
yazimda da ifade edecek bir kelime bulamiyorum.

Odamuzin galigmalanni devamh olarak takip ediyor ve takdirle

kargihy Benimde, Bakanfik yaptifiim kisa dénem igerisinde birikte
gergeklegtirdiimiz igler, her lyenin yapmasi gereken gdrevierdir.
Aynca, Pd, her hizmet etmektende bilyilk mutiuluk ve onur
duymaktayim,

Yenitden gdreve secilmenizden dolayr sizi ve Yonetim Kurulu
liyelerini kutlar, istiin baganiar dilerim.

VAR
Mahmut ERDIR

DSP Eskigehir Milletvekill
Digigleri Komisyonu Oyesi

En derin saygilanmla.

S(.\ﬁk(\ pro{. Or. Gorol ERGIN Aanisq

26 <23 Subak 2000  Gened Kurdluna  Maaisa
Subest  Vsaeklm  Eaculo ti:,e;‘. ve delegesi olacak
qu-.\&m. Beadeniv ﬁ‘tmétag kevdac \r\e() ¢_‘e§:+-\'\
ticekict Sr[-\«'.»-\ler\nde &Dér‘eu ol . Rualor  Zicost
Odasiuf M anisa Bagctar Biclipi &NLM‘@\ , Meste
Sulanma ?;-‘m\.‘f"\ Meclis C'de»ﬁ ) Sarylanl, TS~ TSk
Deackcis. , TARIY AR-GE uad...‘.rtﬁ&"ﬁ fn‘lz‘: &)creulerd
itk ker  keadi meslek: JTJwe e‘ére.u alualkioq

Memanalvie A‘-&UM.‘[ l-_’ﬁﬂ'alM .
Genpl  burutdaki ksavsmotanai konvlaca e

calona  olan  halimigebinin - Qergebien eak  pazeldi,

Qiaden  bir gob  foauda '€9\0‘L Q\d@um belrfmek
istestion. .
: Gene\ Luc'u\t\_q SMA‘J?UM oie énerf( red adildy
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TMMOB ZIRAAT MUHENDISLERI ODAS! 37, DONEM GENEL KURUL S0NUG BILDIRGES|

Dog.Dr.Kamil Okyay SINDIR - Yrd.Dog.Dr. Ahmet Goker ELBEK - Zir. Yiik Miih. Biinyamin KOZAK

Ulkemizin globallesme adina biitiin sektorleriyle zayiflatilarak ege-
men giiclerin etki ve yetkisi altina alinmaya caligildig bir siireg icerisin-
deyiz. Bu siirecte, 6zellikle tarim sektoriimiiz giiclenmek yerine daha bii-
yiik bir darbogaza siiriiklenmekte ve son yirmi yildir sanayilesme ugru-
na giderek artan bir gekilde ihmal edilmektedir.

Bu nedenle, tanimimiz ve meslegimiz ile ilgili olarak asagida ortaya
koydugumuz bazi sorunlar ve ¢éziim Onerileri ekonomik ve sosyal kal-
kinmamiz i¢in yagsamsal bir oneme sahiptir.

Tanm Topraklanmizin Tarim Dig1 Amaglarla Kullamimasi

Yillardan beri 6zellikle kirsal fakirligin bir sonucu olan i¢ go¢ ve
plansiz - altyapisiz sanayilesmenin getirdigi carpik kentlesme, insan-
lik igin yasamsal Onemi olan ve yenilenemeyen tarim topraklanimizin
tarim digi amaclarla kullanilmasina neden olmaktadir. Bunun 6niine ge-
cebilmek icin oncelikle iilke topraklanmzin sektdrel kullamm plan-
lamasimin ivedilikle yapilarak uygulamaya aktarilmas: ve uygulama sii-
recinde de kesinlikle $diin verilmemesi saglanmalidir.

Bu baglamda iilkemiz toprak ve su kaynaklarinin koronumunda yil-
lardir iistlendigi bagarili gérevi unutulamayan Toprak-Su Genel Miidiir-
Higii niin biitin fiziki olanaklan ile yeniden kurulmasi gerekmektedir.

Kooperatiflesme ve Ciftci Orgiitlenmesi

Yenilige acik ve kendi sorunlarina sahip c¢ikan bir diretici kimligi
olusturmak, iiretimde verimliligi artirabilmek ve iireticinin pazar ekono-
misi igerisinde etkin rekabet gartlarina kavugabilmesi i¢in, AB tilkelerin-
de de yaygm olan, kooperatif drgiitlenme tek ¢6ziim olarak gorillmekte-
dir. Bu baglamda devlet giidiimiinde degil fakat korumasinda de-
mokratik kooperatiflesmeye hiz verilmelidir. Ayrica, kooperatif, birlik
ve benzeri ¢rgiitlenmelerde Ziraat Miihendislerinin yer almas: zorunlu
tutulmahidir.

Toprak Reformu

Ozellikle Giineydogu Anadolu Bolgesi’nde GAP ile ortaya cikan
toprak dagilimu dengesizliginin ¢6ziimiinde toprak reformu hem feoda-
lizmden ¢ikig anlaminda ve hem de rasyonel igletme yapisina kavugma
acisindan tarim igin olmazsa olmaz bir zorunluluktur.

Hayvancihifimiz

1990’11 yillarda yanlis politikalar sonucu hizla azalan hayvan varligi-
miz iilkemizi et ithal eder duruma diigiirmiistiir. Tarim Bakanligi’nin 6n-
gordiigil politikalar cercevesinde digalimlarn Snlenmesi, yerli wrk 1slah
gahigmalanimn geligtirilmesi ve desteklenmesi yararli olacaktir. Ayrica,
yiiriirliige konmug bulunan Mera Yasasi'mn uygulamaya aktarilmasi
mutlak surette gerekmektedir.

Su Urlinleri Yetigtiricilii
1380 sayih yasa geregi Su Uriinlerinin Tarim ve K&yisleri Bakanlif
icinde Genel Miidiirliik olarak yeniden orgiitlenmesi saglanmali ve bu

baglamda Denizcilikten sorumlu Devlet Bakanlig1’nin girisimleri engel-
lenmelidir.

Ziraat Milhendislerinin Istihdam Sorunlan ve

Yetki Tuzigiine Islerlik Kazandirilmas1

Tanmimizda yiiksek verimli ve kaliteli mal iiretiminin saglanabilme-
si i¢in yeter sayida ve nitelikli teknik elemanlara istihdam: yaratilmali ve

Ziraat Miihendisleri Yetki Tiiziigiine iglerlik kazandinlmalidir. Ayrica,
Ziraat Miihendislerinin istihdamu ile ilgili olarak gegtifimiz yil igerisin-
de yapilnug bulunan yonetmelik degisikliklerinin bir an 6nce hayata ge-
cirilmesi saglanmalidir.

Ulkemizdeki en koklii ve en genis bir toplum kesimine hitap eden Ta-
rnim ve Koyisleri Bakanligi’'ndaki atama, tayin ve terfi mekanizmas si-
yasetcilerin tasarrufundan gikarilarak, meslekte uzmanlasma ve terfi
edebilmenin oniinii agacak gekilde mutlak surette bir yonetmelik mari-
fetiyle yiiriitiilmelidir.

Insan saglig1 i¢in &nemli bir yeri olan tarim iiriinlerinde iiretici ile il-
gili bilgilerle birlikte, yetistirme déneminde kontrol eden Ziraat ve Su
Uriinleri miihendislerinin adi ve imzasimin bulundugu bir etiket zorunlu-
lugu getirilmelidir.

Mesleki Orgiitliilitk

Caliganlarnin ekonomik ve demokratik haklarimi kazanmalari, grevli
ve toplu sozlesmeli sendikal haklara sahip olmalari ile saglanabile-
cektir. Bu baglamda kamuda ¢alisan meslektaglarimizin iskolu bazin-
daki sendikal orgiitlenmeleri mutlaka gerekmektedir.

IMF’ye Verilen Niyet Mektubu ve Olas1 Etkileri

I¢ ve dig borglarin baskisi altindaki hitkiimetimiz bu borglarm iiste-
sinden gelebilmenin bir yolu olarak IMF ve Diinya Bankasi'nin 6ngor-
diigii kosullari, Osmanhi’mn Diiyunu Umumiye kargisindaki caresiz-
ligine benzer bir gekilde, onaylamis bulunmaktadir. Her seyden dnce
niyet mektubu, basta Ziraat Miihendisleri Odasi olmak izere ilgili sivil
toplum kuruluglarin goriigleri alinmadan, antidemokratik bir bigim-
de hazirlanarak hilkiimetce benimsenmigtir. Niyet mektubuyla; haliha-
zirda uygulanmakta olan tarimsal destekleme politikalar ortadan kaldi-
rilarak bunun yerine Dogrudan Gelir Destegi sistemi ongoriilmekte ve
giftcilere verilmekte olan kredi siibvansiyonlarinin tedricen ortadan kal-
dirilmas: taahhiit edilmektedir. Niyet mektubuyla verilen taahhiitler, Ta-
nm ve Kdyigleri Bakanligi'nca hazirlanmig bulunan reform niteliginde-

ki kimi uygulamalara dahi ters diismektedir. Ongoriilen Dogrudan Gelir

Destegi bir tannmsal destek olmaktan &te sosyal nitelikli ve giderek azal-
tilmas: diigiiniilen bir uygulamadir. Tanminuzin geligtirilmesi amacina
ters diigen bu uygulama ashinda tarimsal tiretimini kisitlamay: hedefle-
yen iilkelerin bir aracidir. Ayrica yiikiin vergi miikellefleri iizerinde ol-
masi nedeniyle, tarimdigi kesimlerle tarim kesiminin haksiz ve ¢ok yan-
lis bir gekilde kargi karstya getirilme durumunu ortaya ¢ikaracaktur.
Ozellikle tanma yapilan desteklemeler, tiim iilkelerde oldugu gibi
stirdiiriilmelidir. Destek, iiriine ve iireticiye olmak seklinde ayn dii-
siiniilmelidir. Desteklemenin en temel amaci ekonomik bir sektor olarak
yanigabilir, geligebilir igletme biiyiikliikleri ile diigiik maliyetli, verimi ve
kalitesi yiiksek iiretim elde etmeye yonelik olmalidir. AB’ye girmeye
aday oldugumuz bu dénemde bu konunun 6nemi ¢ok daha fazla 6ne ¢ik-
maktadir. Ayrica bu alanda yapilacak her tiir diizenlemenin tarim kesi-
minde calisan ve zaten ulusal gelirin boliisiimiinden en az pay: alan ta-
rim calisanlarinin ekonomik durumlarim daha da geriye gotiiriir bir so-
nug¢ dofurmamasi gozetilmelidir.

Tiirk tannmumn karsi karsiya bulundugu en biiyiik sorun, tarimsal alt-
yapinin iginde bulundugu irrasyonel yapilanmadir. Bu nedenle kamu,
yonlendirme giiciine sahip oldugu tiim araglar ile, ki buna destekleme de
dahildir, bu yapinmn iyilestirilmesi yolunda ¢aba sarfetmelidir.
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37. DONEM TMMOB ZMO GENEL MERKEZ YONETIM KURULU

Bagkan

Ozkan GOKSEL
II. Bagkan

1944 yilinda Antalya’da dogdu. 1967 yilinda
Ankara Universitesi Ziraat Fakiiltesi Zirai
Teknoloji Boliimiinden mezun oldu. 1970 yi-
lindan itibaren TARKO Genel Miidiirliigii ve
TMO Genel Miidiirliigiiniin cesitli kademele-
rinde galigti. Halen, TMO Genel Miidiirliigiin-
de, Genel Midiirlik Miisaviri olarak gérev
yapmaktadir. Evli ve iki ¢ocuk sahibidir.

Dr. Turhan TUNCER

Sayman

1954 yilinda Kozan’da dogdu. 1979 yihnda
Ankara Universitesi Ziraat Fakiiltesi Gida Bi-
limi ve Teknolojisi Béliimiinden mezun oldu.
Aym yil Tarim ve K6yigleri Bakanliginda gé-
reve bagladi. 1994 yilinda Ankara Universite-
si Fen Bilimleri Enstitiisiinde Doktorasini ta-
mamladi. Halen, Tarim ve Kéyisleri Bakanli-
g1 Tarimsal Arastirmalar Genel Miidiirliigii
Tarla Bitkileri Merkez Arastirma Enstitiisii
Miidiirliigiinde Ziraat Miihendisi olarak ¢alig-
maktadir. Evli ve iki ¢ocuk sahibidir.

Giilay SUBASI

Uye

1965 yilinda Kirikkale’de dogdu. 1986 yilinda An-
kara Universitesi Ziraat Fakiiltesi Bahce Bitkileri
Boliimiinden mezun oldu. Ankara Universitesi Zi-
raat Fakiiltesi Tarim Ekonomisi Boliimii Tarim Po-
litikalar1 Anabilim Dalinda Yiiksek Lisans yapt.
MAYZEM Bursu ile Yunanistan’da Uluslararas
Tarim Politikalar1 ve Kirsal Kalkinma konusunda
ve ABD Illionis Universitesinde Yayim Y®netimi
konusunda egitim gérdii. 1990 yilindan itibaren
Tarim ve Koyisleri Bakanliginda cesitli gorevierde
bulundu. Halen Tarim ve Kéyisleri Bakanligi’APK
Kurul Bagkanliginda ¢alismaktadir. Evli ve bir go-
cuk sahibidir.

Prof. Dr. Giirol ERGIN

1944 yilinda Samsun’da dogdu. 1966 yilinda Atatiirk Universitesi Ziraat Fakiiltesi
Genel Zirai Bilgiler B6liimiinden mezun oldu. 1971 yilinda bilim doktoru, 1978 yi-
linda dogent, 1991 yilinda profesor oldu. Hacettepe Universitesi Miihendislik Fa-
kiiltesi Gida Bilimleri Anabilim Dal1 Baskanidir. Evli ve iki cocuk sahibidir.

Gokhan GUNAYDIN

Yazman

1964 yilinda Amasya’da dogdu. 1985 yilinda
Atatiirk Universitesi Ziraat Fakiiltesi Tarla
Bitkileri Boliimiinden mezun oldu. 1994 yilin-
da Istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesini ve
1998 yilinda Anadolu Universitesi iktisat Fa-
kiiltesini bitirdi. 1995 yilinda Tiirkiye ve Orta
Dogu Amme Idaresi Enstitiisinde Kamu Y&-
netimi Uzmanlik Programini tamamladi. Ha-
len, TMO Genel Miidiirliigiinde, Dis Ticaret
Uzmani olarak gérev yapmaktadir.

Dog. Dr. Cemil ERTUGRUL

Uye

1951 yilinda Tokat’ta dogdu. 1974 yilinda Ankara
Universitesi Ziraat Fakiiltesi Tarim Ekonomisi Bo-
limiinden mezun oldu. 1982 yilinda Hollanda Sos-
yal Bilimler Enstitiisiinde Yiiksek Lisans, 1992 yi-
linda Gazi Universitesi Sosyal Bilimler Enstitii-
siinde Doktora ¢aligmalarini tamamladi. Londra
Universitesi Wye Kolejde Lisans Ustii aragtirma-
larda bulundu, Kaliforniya Universitesi-Davis’de
Ziyaretgi Ogretim Uyesi olarak caligti. FAO Mer-
kezinde ve AB Komisyonunda staj yapti. 1999 yi-
Iinda Dogent oldu. Halen, DPT’de Planlama Uz-
man olarak ¢alismaktadir. Evli ve iki ¢ocuk sahi-
bidir.

Baki Remzi SUICMEZ
Uye

1964 yilinda Siirmene/Trabzon’da dogdu. 1985
yilinda Atatiirk Universitesi Ziraat Fakiiltesi
Toprak Béliimiinden mezun oldu. 1997 yilinda
Tiirkiye ve Orta Dogu Amme Idaresi Enstitii-
sinde Lisans Ustii Uzmanhik Programun: ta-
mamladi. 1988-1990 yillannda Cay Isletmeleri
Genel Miidiirliigiinde, 1990-1993 yillarinda da
Koy Hizmetleri 13. Bslge Miidiirliigiinde calig-
t. Halen, K6y Hizmetleri 1. B6lge Miidiirliigiin-
de Ziraat Miihendisi olarak gérev yapmaktadir.
Evli ve iki ¢ocuk sahibidir.
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MESLEKTASLARIMIZIN FERYADI YOKSELIYOR

Meslektaglarimizin 6nemli bir béliimii igsiz gezerken, diger bir
boliimii kamu sektoriindeki iicret diisiikliigii ve iicret carpikligi nede-
ni ile zor giinler yasamaktadir. Daha da kétiisii, sorunlar giderilme

yoniinde degil, daha da artma yoniinde bir siire¢ izlemektedir.

Ulusal kaynaklarin verimli kullanilmas: ve Ulkemizin hizli kal-
kinmasinin basarilmasi ancak, bilimi iiretime uygulayan miihendisle-
rin katkilarryla gergeklestirilebilir. Ziraat Miihendislerinin igsiz, tar-
lalarin Ziraat Miihendisisiz oldugu Ulkemizde, bu sorun sadece bir

meslektas sorunu degil, ulusal ekonominin de 6nemli bir sorunudur.

ODA’muz, yillardir, her firsatta ve defalarca bu sorunlan dile ge-
tirmesine ragmen, maalesef bu hantal yapiy1 harekete gecirmeye ye-
terli olamamaktadir. Ancak, iimitsizlige diismeden, meslektaglarimi-
zin haklarinin savunulmasi ve Ziraat Miihendisliginin ulusal kalkin-
mamizda layik oldugu yeri almasi icin gayretlerimize devam edece-
giz.

Nitekim, ODA Bagkanimiz 28 Mart 2000 tarihinde yapnug oldu-
gu bir Basin Toplantisi ile bu sorunlan tekrar dile getirmistir. Basin

Toplantis1 metni, milletvekili meslektaglarimiza, siyasi parti liderle-

rine, Bakanlar Kurulu Uyelerine ve TBMM’deki partilerin Grup
Bagkan Vekillerine génderilmistir. S6z konusu Basin Toplantisi, gor-
sel ve yazili basinda ve kamuoyunda biiyiik yanki bulmustur. Bu ne-
denle, basinda yer alan haberleri ve ODA’miza génderilen mektup-

lardan bazilanini asagida sunuyoruz.

ODA’muz ayrica, Tarimsal Gelisme Egitim ve Sosyal Dayanisma
Vakfi (TARGEV) ile birlikte hazirlanan 29 Mart 2000 tarihli bir ya-
z1 ile igsiz meslektaglarimizin durumunu Tarim ve Koy Isleri Bakan-

Iigma iletmistir.

ODA’miz bu gayretler icerisindeyken, bu sorunlari yagayan mes-
lektaglarimizin hakh feryatlan cogalarak yiikselmektedir. Nitekim,
26 Mart 2000 tarihinde, Rize'den postaya verilen bir mektupta da yer
alan ifadeler, durumu biitiin aciligi ile ortaya koymaktadir.

S6z konusu Basin Toplantisinin metni ve konu ile ilgili olarak ba-
sinda yer alan haberler ile ODAmiza génderilen mektuplardan bazi-

lar1 Haber Biiltenimizde sunulmaktadir.

Haber Biiltenimizde ayrica, TARGEYV ile birlikte hazirlanan yazi

da sunulmaktadir.

MMOB Zxraat Mithendisleri

QOdas1 (ZMO) Baskan1 Prof,

Dr. Giirol Ergin, tilke kaynak-
larinin degerlendirilmesinde Snemli -
iglevi olan miihendislérin, iicret ag:-
sindan niteliksiz emek dlciistinde bi-

| B Devlet Personel Yasasi :

| adaleti saglayacak ve ve-

cikanlarak, personel refimi, .

aclik sinirinda

ISTE ARPIK TABLO: Mevsimlik isgiler 406 m|Iyon lira, 1/4
kadro derecesindeki mihendis 280 milyon lira aylik ticret allyor

Qarplkllgm giderilmesi icin éneriler '

ye'de sendikal drgiitlenme nedeniyle
alinan bu iicretlerde kimsenin gdzii
olmadifini belirten Prof. Dr. Ergin,

-veriimell, 6zel hizmet tazmi- l ancak bu t#icretlerin, "iilkenin ne den-
natlan Yﬁzuﬁ 100 artinimahidr. 1i hesapsiz-kitapsiz yonetildiginin bir
u |§ 909“-'90 '§ "5k' ve loj- | gstergesi” oldugunu one siirdit.

g 2. BT~ 5 e 3 P

[ ]
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TURKIYE UCRET DENGESIZLIGINI COZMEK ZORUNDADIR

28.03.2000

Ucret sistemi, bir yandan iiretene hakkim verecek, diger yandan toplumsal adaleti ve dengeyi gozetecek bir yapida olmalidir, Her-
seyden Once temel 6lgiit, iiretici emegin niteligi ve iiretilen mal veya hizmetin miktar ve niteligi olmalidir. Tiirkiye’de bugiin kamuda
uygulanan iicret sistemi ne emegin niteligini ne de iiretimin nitel ve nicel yapisim gozetmektedir. Niteliksiz emek ve niteliksiz firetim,
en nitelikli emek olan miihendislik emeginden ve en 6zel iiretim olan miihendislik iiretiminden daha fazla iicretle degerlendirilmektedir.
Bugiin iilkemizde tarim kesiminde olsun, sanayi kesiminde olsun yeralt1 ve yeriistii kaynaklarim harekete gegirip degerlendiren, iilkenin
Oglindligli yapitlani yaratan miihendisler, niteliksiz emek olgiisiinde bile degerlendirilmemektedir. Yatinmlar: planlayip programlan-
diran, projeleri iireten, bu projeleri uygulayan, denetleyen miihendis ve mimarlar aglik simnnda yagamaya mahkum edilmigtir.

Koy Hizmetleri ve DSI Genel Miidiirltigi gibi en biiyiik yatinmer kurumlarm milhendis Genel Miidiirleri 568.000.000 TL, mithen-
dis Bolge Miidiirleri 429.000.000 TL, 1/4 kadro derecesindeki miihendisleri 280.000.000 TL aylik alirken; Mart 2000 tarihi itibariyla
ikramiyeler dahil olmak iizere, kadrolu is¢i (formen) 672.741.000 TL, kadrolu is¢i (sofr) 645.610.000 TL, atslye ustas1 678.000.000
TL, operatdr 666.850.000 TL ve mevsimlik is¢i 406.000.000 TL iicret almaktadir. Asgari gegim diizeyinin 398.000.000 TL oldugu iil-
kemizde, sendikal orgiitlenme nedeniyle alinan bu iicretlerde kimsenin goézii olmamahdir. Ancak, bordrolardan ¢ikarilmig bu gercek
rakamlar, iilkenin ne denli hesapsiz-kitapsiz yonetildigini gostermektedir.

Aym devlete hizmet edip aym biitceden pay alan, farkli kurumlardaki miihendis ve mimar ficretleri ile aym1 kurumdaki mithendis-ig-
¢i ticretleri arasindaki bu farkliliklarm mantif1 nedir? Yaninda ¢ahgstirdiga vasifsiz iggiden daha diigiik iicret alan bir mithendise diinyanin
hangi iilkesinde rastlanabilir? Ve bu iilke bu denli adaletsiz bir ficret sistemine daha ne kadar dayanabilir? Miihendisler-mimarlar bu hak-
s1z tutuma karg1 daha ne kadar sessiz kalabilirler?

Biz, Ziraat Miihendisleri Odasi olarak bu haksizlif1 haykiriyoruz. Hakkimiz olan iicreti istiyoruz. Carpik iicret anlayisi degistirilene
kadar tiim &rgiitlerimizle etkin bir miicadeleyi baglatacagimizi duyuruyoruz.

Asagida belirtilen diizenlemelerin gerceklestirilmesini istiyoruz:
e Devlet Personel Yasasi ¢ikarilarak, personel rejimi, adaleti saglayacak ve verimliligi artiracak sekilde derhal diizeltilmelidir.
» Grevli-toplu stzlegmeli sendikal haklar en kisa siirede tanmmalidir.

o Ziraat Miihendislerine (elbette ki tiim miihendis ve mimarlara) Miihendislik Tazminati verilmelidir (nasil ki, Hakim ve Savcilara,
Miilki idari personele veriliyorsa).

* Ozel Hizmet Tazminatlar1 % 100 artinlmalidar.

« I5 giicliigii, is riski ve temininde giicliik zamlan komik rakamlar olmaktan ¢ikarilmali, gergekgi rakamlara getirilmelidir.
* Arazi tazminati, ayirim yapilmaksizin tiim miihendislere uygulanmalidar.

s Biiyiik yatirim proje tazminati, projede ¢aligan tiim miihendislere verilmelidir.

» Lojman tazminati giiliing hale gelmigtir. Askeri personele ddenen diizeye ¢ikariimalidar.

e Zorunlu tasarruf kesintilerine son verilmeli ve biriken iicretler ¢aligsanlara &denmelidir.

Sonug olarak, Tilirkiye Cumhuriyeti Devleti miihendisine, hakki olan iicreti verecek giictedir. Yeter ki, bu gii¢, rant kesimi i¢in degil,
caligip-iireten ve iilkeyi yarinlara tagiyan nitelikli emek i¢in kullanilsin.

Saygilarimizla.

Prof. Dr. Giirol ERGIN
Bagkan

(Yonetim Kurulu Adina)

Not: Bu yaziyi ilettigimiz Milli Savunma Bakanligi, ODA 'mizi arayarak, miihendislerin ozliik haklarinin iyilestirilmesi i¢in ¢alisacaklarini
ifade etmigler ve bir diizeltme olarak da, Milli Savunma Bakanligi’nda verilen lojman tazminatinin, diger memurlardan ayricalig

olmadigim belirtmislerdir.
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29.03.2000
TARIM VE KOYISLERI BAKANLIGI'NA

Saymn Bakanim,

Gerek TMMOB Ziraat Miihendisleri Odasi, gerekse TARIMSAL
GELISME EGITIM VE SOSYAL DAYANISMA VAKFI (TAR-
GEV) Yonetim Kurulu olarak gerceklestirilen gériismelerimiz sira-
sinda, 6ncelikle ziraat mithendisliginin istihdam sorunu olmak iizere,
iilke tarimimizin gelismesine yonelik teknik ve bilimsel etkinlikler
tasarlandigi, sorunlarin ¢dziimii dogrultusunda program ve projeler
olusturuldugu bilgilerinize sunulmustur.

Ziraat mithendisligi istihdam sorununun ¢éziimiiniin, iilke tarimi-
nin gelisimiyle dogrudan iligkili oldugu ve sektdriin bilgi, teknoloji
dolayisiyla teknik eleman talep edecek bir gelismiglik diizeyine ka-
vugmasiyla dogrudan baglantili oldugu diisiincesindeyiz.

Kugkusuz boylesi bir dogrultu, kamu kesiminin gerek duydugu
teknik personel istihdaminin yaninda, 6zel kesimde ziraat miihendis-
ligi etkinliginin artmasiyla gergeklesebilecektir. Sunulan dogrultuda-
ki ¢oziimlere katkisi olacagi diisiincesiyle, Vakfimizca asagida belir-
tilen iki somut énermenin, Bakanligimizca degerlendirilmesini isti-
yOruz.

1. Bilindigi gibi 1989 yilindan bu yana Tarim ve Kdyisleri Bakan-
ligi’na agiktan ziraat miihendisi atamasi yapilmanustir. Oysa bu sii-
recte, dogal nedenler ve emeklilik gibi gerekgelerle Bakanlik ziraat
miihendisi kadrosunda biiyiik sayilara ulasan azalmalar meydana gel-
mig ve bir ¢ok il-ilgede gerek duyulan teknik eleman kadrosunun ¢ok
altinda potansiyel ile hizmet verilmeye caligiimistir.

Gerek Bakanlhigimizin hizmetlerinin iilkenin her yoresinde etkin-
likle yiiriitilmesi ve gerekse ziraat miihendisligi istihdamma katki
saglanmasi agisindan, daha 6nce ¢ikarilmig bir yasa ile edinilmis ol-
dugu 6grenilen ziraat miihendisi kadrolarina agiktan atama yapilma-
sinin yararl: ve gerekli olacag: diisiintilmektedir.

2. Mera Kanunu geregi, mera alanlarinin haritalandirilmasi ¢alig-
malarinin, ihale yontemi ile yiiriitiilmekte oldugunu 6grenmis bulu-
nuyoruz. Thaleye iligkin sartnamelerde teknik eleman olarak yalnizca
“harita miihendisi ve harita teknisyeni caligtirilmasi” kosulu getiril-
mis bulunmaktadir. Konunun harita yapimi olmas: agisindan dogal
olan bu gereklilik, olayin merayla ilgili bulunmasi1 bakimindan kani-
muzca yeterli degildir. Ciinkii, haritalama 6ncesi o alanlarin mera ni-
teligi tagiyip tasitmadiinin, hem toprak hem de bitki ortiisiiniin bota-
nik kompozisyon agisindan saptanmasi zorunludur. Bu zorunluluk,
dogal olarak haritalama ¢alismasi yapacak firmalarin, toprak ilmi ve
tarla bitkileri disiplinlerini almis ziraat miihendislerini istihdam et-
melerini gerekli kilmaktadir.

Konunun bu agidan degerlendirilmesi, mera haritalama calig-
malarinin amaca ulagmasi bakimindan, uzman teknik eleman kat-
kilanyla gerceklestirilmesi ve her haritalama ihalesine katilan fir-
malarin teknik eleman sartnamelerine ziraat miihendisi istihdam
kosulunun getirilmesi, bir teknik zorunluluk olarak da, yararli gériil-
mektedir.

Saygiyla sunanz.

Prof.Dr. Giirol ERGIN Dr. Avni BASDOGAN
ZIRAAT MUHENDISLERI ODASI TARGEV
YONETIM KURULU BASKANI  YONETIM KURULU BASKANI

T.C.
BASBAKANLIK
Haolkia [figkiler Daira Baghkanhj

Sayt : B.020BHIO7-781.05/3676 ‘.B;Ic{:gs, .
Kok s NISATE 2008

Sayin Prof.Dr.Glrol ERGIN
KRaranfil Sok.28/19
Kizilay/ANKARA

Bagbakanliga sundujunuz 21,100 sayili yaziniz incelenmig
olup, ilgili makamlarca deferlendirilebilmesi igin yukarada belir-
tilen tarih ve sayill yazilarimiz ekinde Maliye Bakanlija ile
Devlet Personel Baskanligina iletilmigtir.

Bilgilerinizi rica eder, en iyi dileklerimi sunarim.

\-\__._Q_.
M.Selguk® POLAT
Bagbakan a.
Mistesar Yardimcisi

| (] oockuvoLeastisi

GENEL MERKEZ

Say:
17 Nisan 2000, Ankara

Sayin Prof Dr. Gorol ERGIN
TMMOB-Ziraat Miihendisleri Odas
Yénetim Kurulu Bagkam

Saym Ergin;

Turkiye'de dzellikle son dnenwde artan ficret dengesizligi ve bunun neticesinde
magdur olan meslek gruplann dan biride “Milhendisler™ olmusgtur.

ik i lemis oldug far ve geliskiler partimiz ve kendiside bir
Yiksek Mahendis olan, Genel Bagkan Yardimcimuz Nevfel SAHIN tarafindan yakindan
takip edilmektedir.

Sayin SAHIN' in hazwladigs ve diger arkndaglanmz tarafindan da  imzalanarak
TBMM' ye verilen kanun teklifinde, sz konusu geligkiler gbzler dnilne serilerek, bu
sorunlann  ¢8z0md igin dneriler sunulmuglur,

28 Subat 2000 tarihinde THMM" ye sunulan kanun teklifi  tim Mahendis Odalanina
posta ile gonderilmis olup, elinize gegmenis olmasi ihtimaline ve girilglerinizden istifade
edebilmek amaci ile yeniden ilisikle gonderilmektedir.

Bilgilerinizi rica ederim.

YGUS—

Prof. Dr. TANSU CILLER
DYP Genel Bagkam

T ——

555 i e e e
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TSE’NIN PEYZAJCILIK HIZMETLERI ILE ILGILI KRITERLERINDE
ODA’MIZ VE MESLEKTASLARIMIZIN ALEYHINE OLAN MADDELER DEGISTIRILD]

ODA’muz, Tiirk Standardlar1 Enstitiisiine (TSE) yapmis oldugu bir bag-
vuru ile, Standard Hazirlama Dairesi Hizmet Standardi Grubunun hazirla-
nus oldugu, “Peyzajcilik Hizmetleri-Damismanlik; Proje Yapma ve Uygula-
ma; Yesil Alanlarin Bakim, Onarim ve flaglama ve Temizligi -Genel Kriter-
ler” baglikli caligmanin 2. Boliimiiniin 2.1. Maddesinde yer alan “Isyeri-
Peyzaj Mimarlar1 Odasindan alinan bir yetki belgesi kapsaminda hizmet
vermeli ve igyeri agabilmek i¢in mevzuatlarin gerektirdigi diger belgeler bu-
lunmalidir;” hiikmiiniin ve 4. Boliimiin 4.1. Maddesinde yer alan “Isyerin-
de; Isyerinin hizmet kapasitesine gre yeter sayida peyzaj mimari, bahgivan
ve bahge ig¢isi ¢aligmalidir™ hitkmiiniin, Ziraat Miihendislerinin yetki ve go-
revlerine kisitlama getirdigi gerekgesiyle ve “7472 Sayili Ziraat Yiiksek
Miihendisligi Hakkinda Kanun” ve “Ziraat Miihendislerinin Gorev ve Yet-
kilerine fligkin Tiiziik” cercevesinde diizeltilmesini talep etmistir.

TSE, ODA muzin bu talebini olumlu kargilamig ve Calismanin 2.1 Mad-
desi “Isyeri, Ziraat Miihendisleri Odasi ve Peyzaj Mimarlan Odasindan ali-
nan ...” bigiminde , 4.1 Maddesi de “Isyerinde, igyerinin hizmet kapasite-
sine gore yeter sayida, Ziraat Miihendisi, Peyzaj Mimart....” bi¢iminde yeni-
den diizenlenmistir. Konu ile ilgili olarak ODA’miz tarafindan TSE’ye gon-
derilen yazi ve TSE’den alinan yamt asagida yer almaktadir.

TURK STANDARDLARI ENSTITUSU BASKANLIGI’NA
ANKARA
Sayin Baskan im.

Enstitiiniiziin Standard Hazirlama Dairesi Hizmet Standardlari Grubu-
nun hazirlamis oldugu “Peyzajcilik Hizmetleri-Danigsmanlik; Proje Yapma

mimarlig: alaminda 6grenim gérmiis ziraat mithendisleri kentsel planlama,
kirsal rekreasyon, tarihi ve dogal koruma alanlar, turistik alan, yesil alan ve
park, yerlesim planlari gibi projeler kapsaminda yer alan peyzaj projelerinin
hazirlanmasi, uygulanmas: ve kontrolii islerini yapmaya yetkilidirler” ve
Tiiziik'iin Gegici 1. Maddesinde belirtilen “Bu tiiziik'iin yiiriirliige girdigi
tarihten once diploma aldiklar: lisans dallari disindaki konularda mesleki
faaliyette bulunmus olan ziraat miihendislerinin durumlarin: belgelemeleri
koguluyla bu alandaki yetkileri kullanma haklari saklidir. Bu belgeler gorev
yaptiklari kamu kuruluglart veya bagl bulunduklari meslek kuruluglari
tarafindan verilir.” hiikiimlerine aykiri olarak ziraat miihendislerinin yetki
ve gorev alanlarina kisitlama getirmektedir.

Peyzaj mimarhg: adiyla lisans diplomalari verilmezken, ziraat fakiil-
telerinin peyzaj mimarli (bahge mimarisi) boliimleri ziraat miihendisi un-
vaiuyla lisans diplomasi vermigler ve bu kisiler TMMOB Yasasi geregi
olarak Ziraat Miihendisleri Odasi’na iiye olmuglardir ve halen de iiyedirler.

Tiim bu hususlar1 gozoniine alarak yukarida sézii edilen Enstitiiniiz
caligmasinin 2.1 maddesinin “Isyeri, Ziraat Miihendisleri Odas1 veya Peyzaj
Mimarlar1 Odasi’'ndan alinan ....""; 4.1 maddesinin “Isyerinde, isyerinin hiz-
met kapasitesine gore yeter sayida, Ziraat Miihendisi, Peyzaj Miman ....;
bigiminde ve ivedilikle yeniden diizenlenmesi gerektigini bilgilerinize
SUNUYoruz.

Saygilarimizla

Prof. Dr. Giirol ERGIN
Bagkan

ve Uygulama; Yegil Alanlarin Bakim, Onarim, Ilaglama ve Temizligi-Genel
Kriterler” baghkli ¢calismamn 2. Béliimiiniin 2.1. maddesinde “Isyeri-Peyzaj
Mimarlar: Oda’sindan alinan bir yetki belgesi kapsaminda hizmet vermeli

isyeri agabilmek i¢in mevzuatlarin gerektirdigi diger belgeler bulunmali-
dir;” ayrica 4. Béliimiin 4.1 maddesinde de “Igyerinde; Isyerinin hizmet ka-
pasitesine gore yeter sayida peyzaj mimari, bahgivan ve bahge iscisi gals-
trrmalidir” denilmektedir,

Her iki maddedeki hususlar 13 Mayis 1960 tarih ve 10504 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan 7472 sayili “Ziraat Yilksek Miihendislifi Hakkinda
Kanun”un 2. maddesinde belirtilen “Ziraat yiiksek miihendisleri mesleki ig-
tigal veya ihtisas sahalar: dahilinde olmak iizere arastirma, 1slah yetigtirme,
toprak muhafaza, zirai miicadele, ziraat alet ve makinalari, bal‘ige mimarisi,
toprak tasnifi, toprak, su, gida, yem, kimyevi giibre, nebat tahlilleri, tek-
noloji, zootekni, zirai ekonomi gibi bilumum zirai hizmet ve faaliyetlerde
bulunmaya, lisans aldiklar: veya ihtisas yaptiklari sahalara ait kegif, plan ve
projeleri hazirlamaya ve tatbik etmeye, biitiin bu sahalarda gerekli kontrol,
muayene, ekspertiz, ehlivaukuf iglerini gormeye, raporlar tanzim etmeye,
zirai danigma biirolari ve laboratuarlar1 agmaya, hususi miiessese ve iglet-
meler kurmaya ve idare etmeye veya bunlarin mesul miidiirliigiinii ifaya
salahiyetlidirler” hitkmii ile yine bu kanunun 6. maddesine istinaden hazir-
lanarak Bakanlar Kurulu imzasiyla 24 Ocak 1992 tarih ve 21121 Sayili Res-
mi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige girmis ve Damstay Idari Dava
Daireleri Genel Kurulun 14.01.1995 giin ve E:1993/292 K:1995/381 sayili
karan ile kesinlegmis olan, “Ziraat Miihendislerinin Gorev ve Yetkilerine
Iligkin Tiiziik”iin Lisans ve Uzmanlik Alanlarma Gére Gorev ve Yetkiler
Boliimiiniin Peyzaj Mimarhigmna iliskin 23. Maddesinde belirtilen “Peyzaj

INSTITUT TURC DE NORMALISATION

TORK STANDARDLARI ENSTITOSU

TURKISH STANDARDS INSTITUTION

27.0300 N 8028

SAY!: 11.03.04
‘OZEL
Sayin  Prof. Dr. Giirol ERGIN
TMMOB-Ziraat Mihendisleri
Odasi Bagkani
Sayin Bagkan,

"Peyzajcilik Hizmetleri-Damgmanlik; Proje Yapma ve Uygulama, Yesil
Alanlann Bakim, Onanm, llaglama ve Temizlifi-Genel Kriterler” ‘le ilgili talebiniz

uygun gdriilmilg ve gerekli degigiklik yapiimistir.

Degerli katkilanmz ve igbirliginiz icin tegekkirerimi ifade ile bagan
dileklerimi sunanim. Saygilanmia.

"K‘__'
n ARIR
Gewél Sekreter V.
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GUBRE KARARNAMESI DEGISTI

Bitkisel iiretimde verimlili}i arttirmanin en etkili yollarindan birisi kimyasal giibre kullanimidir. Bu nedenle devletge Snemli kaynaklar
ayrilarak bu girdi yillardir desteklenmektedir. Kimyevi giibrelere 1999 yilinda yaklagik olarak 100 Trilyon lira civarinda destekleme tdeme-
si yapilmgtir. :

97/10244 Sayili “Tanimda Kullanilan Kimyevi Giibrelerin Yurtiginden ve Yurtdigindan Tedariki Dagitimm ve Desteklenmesi Hakkindaki
Karar’ a gére uygulamada birtakim sorunlar gikmig ve darbogazlarin giderilmesi miimkiin olamamigtir.

Bu nedenle, giibre hareketlerinin saglikli olarak yapilmasinn temini, destekleme iglemlerinin gergek giibre hareketlerine dayali olarak yii-
riittilmesi, bitkisel iiretimde istenilen iirlin artiginin saglanmasi i¢in uygun ve yeterli giibre kullanimmin tegvik edilebilmesi ve uygulamada
gorev alan kurumlann yipranmamasi amaciyla uygulama zorlufuna neden olan 97/ 10244 sayili Bakanlar Kurulu Karari’nin bazi maddele-
rinin degigtirilmesi zoruniu hale gelmisgtir.

Sozkonusu Kararname ve buna bagli olarak yerine getirilen hiikiimler ile iilke diizeyindeki giibre hareketleri merkezden kontrol edilmeye
cahigilmig, destekleme Sdemelerine esas belgeler merkeze istenmis, demeler ve mahsuplar 11 Miidiirliiklerince yapilmig, Bakanlik merkezin-
de yeterli eleman bulunamamas: gibi nedenlerle istenilen sonug alinamamug, dolayisiyla destekleme faaliyetleri ile ilgili yetki ve sorumluluk
uygulayicilara birakilmigtir.

Ciftciye giibre kullanim teknolojisini benimseterek, uygun dozda, topragin yapisina uygun giibre kullanimini temin ederek, sﬁrdﬁriilebilm
verimliligi saglamak Tarim ve Kdyigleri Bakanligi’nin asli gorevidir. Bu nedenle bu gérevin Bakanlik tarafindan etkin olarak yerine getirile-
bilmesi amaciyla, Tarim ve Koyisleri Bakani Saym Prof. Dr. H. Yusuf Gokalp’in israrli cabalari sonucunda, 28 Subat 2000 Tarih ve 23978
Sayih ‘Tarimda Kullamilan Kimyevi Giibrelerin Yurt Icinden ve Yurt Digindan Tedariki, Dagitim1 ve Desteklenmesi Hakkinda Kararda De-
gisiklik Yapilmasma Iligkin Karar ile bir 6nceki kararnamedeki eksiklikler giderilerek yeniden diizenlenmistir.

Bu karar ve bu kararin uygulama usul ve esaslarim belirleyen Genelge ile giibre hareketlerinin diizenli olarak yiiriitiilmesi ve buna bag-
I1 olarak gerceklestirilen destekleme ddemelerinin gercek giibre hareketlerine gore temin edilmesi ve kacaklarin 6nlenmesi amaglanmakta-
dir.

97/10244 sayih Kararname ile uygulamada gorev alan kurumlarin giicii ve yetenegi oraninda gérev verilmemesi nedeni ile, destekleme
ddemelerine ve glibre hareketlerine esas olan bilgi ve belge akisinin yeterince temin edilememesi veya akisi temin eden belgelerin yeterince
saglikl1 olmamasi destekleme is ve iglemlerinde belli oranlarda sorunlarin yaganmasina neden olmustur. 2000/23978 sayil1 kararname ile bu
sorunlarin da giderilmesi amaglanmugtir.

Sézkonusu yeni Kararname ile giibre sektoriinde yer alan iiretici ve dagitici kuruluglara egit kosullarda rekabet imkan getirilmesi igin ge-
rekli hukuki altyap: olugturulmugtur.

Getirilen kararlarla gereksiz ve agir1 giibre kullaniminin 6nlenerek, iireticinin gereksiz giibre kullanimi 6nlenecektir. G,

Giibre tedariki ve dagitimi ile destekleme 6demeleri ve mahsuplagma iglemlerinde biirokrasi azaltilarak giibre iireten ve dagitan kurulus-
larin magduriyetleri ortadan kaldirilacaktir.Yillarca yapilamayan mahsuplagmalar zamaninda yapilacaktir.

Ureticilerin ihtiyag duydugu dénemde ihtiyaci olan giibreyi almalari temin edilerek, iiretici kurulus olan giibre fabrikalarina avans deme-
si yapilarak, iireticinin giibre fiyatlarindaki dalgalanmalarindan etkilenmemeleri saglanacaktir.

SATILIK

TOPRAK VE YAPRAK TAHLIL LABORATUVARI

Amerika’dan HATCH firmasindan ithal edilen toprak ve yaprak tahlil laboratuvar bir miiddet yetecek ayiraglan ile beraber
satiliktir. Bu laboratuvar Izmir’de kurulmus ve bir miiddet ¢alistirilmis ve cok olumlu neticeler alinmistir. Ziraat miihendisle-
rinin asli gorevleri arasinda olan bu cesit tahliller ve giibre tavsiyeleri yurdumuzda da kullanilacaktir. Gerekli teknik destek de
verilecektir.

MURACAAT:
Y. ZIRAAT MUHENDISI
NECDET KUCUKKOCA

TEL: (0.212) 263 33 99 - 287 09 74

s
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KAMUDAKI MESLEKTASLARIMIZIN SERBEST GALISMA KOSULLARI

Degerli Meslektaglarimiz, sizlerden siirekli olarak, mesai saatleri
disinda Miisavirlik-Miihendislik hizmeti yapip yapamayacaginizin,
bir bagka deyisle serbest calisip- ¢alisamayacaginizin acikliga kavus-
turulmasi istemi gelmektedir. Bu istemlere iligkin gerekli agiklama-
lar agagida belirtilmigtir.

7472 Sayilh Ziraat Yiiksek Miihendisligi Hakkinda Kanun’un 3.
Maddesi hiikmii aynen soyledir: “Umumi, miilhak ve hususi biitgeli
idarelerle, belediyeler ve bunlara bagli idare, miiessese ve tesekkiil-
lerde ve Iktisadi Devlet Tesekkiillerinde ve sermayesinin yarisindan
fazlas1 Devlete ait olan miiesseselerde ve bu miiesseselerin ve tesek-
kiillerin igtiraklerinde vazife goren Ziraat Yiiksek Miihendisleri me-
sai saatleri haricinde tasdik ve murakabe ve muamelesi kendisine ve-

a mensup oldugu daireye ait olmamak iizere, istigal ve ihtisaslar ile
“alakali her tiirlii faaliyetlerde bulunabilirler”.

657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 15.05.1975 giin ve 1897
sayili kanunun 1 inci maddesi ile degistirilerek kabul edilen 28. Mad-
desi ise; soyledir: “ Memurlar Tiirk Ticaret Kanununa gore (Tacir)
veya (Esnaf) sayilmalarini gerektirecek bir faaliyette bulunamaz, ti-
caret ve sanayi miiesseselerinde gbrev alamaz, ticari miimessil veya
ticari vekil veya kollektif girketlerde ortak veya komandit sirkette ko-
mandite ortak olamazlar (Gérevli olduklar kurumlarin istiraklerinde
kurumlarimi temsilen alacaklari gdrevler harig)...” 5

7472 sayih Ziraat Yiiksek Miihendisligi Kanunu ile 657 sayili
Devlet Memurlart Kanunu, yasalar hiyerargisi bakimmdan egdeger
yasalar olup, yalmzca aralarinda bir 6zel-genel yasa iligkisi bulun-
maktadir. 657 sayil1 yasa tiim memurlar i¢in gecerli genel hiikiimler
asimakta iken, 7472 sayil1 yasa kamuda veya 6zel ¢alisan meslektas-
"nmxza iliskin diizenlemeler getirmektedir.

Bu baglamda; 657 sayil1 yasa, 7472 sayili yasanin olanak tamdi-
&1 alanlara iligkin genel bir yasaklama hiikmii tasiyamaz ve 28. Mad-
desi ile de boyle bir genel yasaklama getirmemektedir.

Bu noktada, 657 sayil yasanin génderme yaptig1 6762 sayih Tiirk
Ticaret Kanunu hiikiimlerinin incelenmesi zorunlulugu dogmaktadir.
S6z konusu yasa, 14. il, 17. maddelerinde tacir olan hakiki sahislar
hakkinda cesitli hiikiimler tasimaktadir. TTK 14. maddeye gore tacir;
“bir ticari isletmeyi, kismen dahi olsa kendi adina igleten kimse...dir.”
“Bir ticari isletmeyi kurup agtigin, sirkiiler, gazete, radyo ve sair ilan
vasitalariyla halka bildirmis veya igletmesini ticaret siciline kaydetti-
rerek keyfiyeti ilan etmis olan kimse, fiilen isletmeye baslamamas ol-
sa bile tacir sayilir.” “Bir ticari igletme agmis gibi, ister kendi adina,
ister adi bir sirket veya her ne suretle olursa olsun hukuken var sayil-
mayan diger bir sirket adina (ortak sifatiyla) muamelelerde bulunan
kimse, hiisniiniyet sahibi iiciincii sahislara karsi tacir gibi mesul
olur.”

TTK 16. Maddesi; “sahsi halleri veya yaptig1 islerin mahiyeti ya-
hut meslek ve vazifeleri itibariyla kanuni veya kazai bir yasaga ayki-
1 olarak veyahut bagka bir sahsin iznine veya resmi bir makamin ruh-

satina liizum olup da izin veya ruhsatname almadan bir ticari igletme-
yi igleten kimse de tacir sayilir” hiikmiinii amirdir.

TTK’min 17.maddesi “esnaf” baglikli olup, asagidaki hiikme
amirdir; “ister gezici olsunlar ister bir dilkkanda veya bir sokagin mu-
ayyen yerlerinde sabit bulunsunlar, iktisadi faaliyeti nakdi sermaye-
sinden ziyade bedeni ¢aligmasina dayanan ve kazanci ancak gegimi-
ni saglamaya yetecek derecede az olan sanat ve ticaret sahipleri tacir
degildirler. Su kadar ki; tacirlere mahsus hiikiimlerden bu kanunun
22. ve 55. Maddeleriyle Medeni Kanunun 864 iincii maddesinin ikin-

ci fikrasi hiikiimleri bunlar hakkinda da tatbik olunur.

Yukarida belirtilen hukuki cerceve dogrultusunda meslektaslari-
miz,

1- 7472 sayih yasanin hiikiimleri geregi
a) Mesai saatleri diginda,

b) Tasdik ve murakabe ve muamelesi kendisine veya mensup ol-
dugu daireye ait olmamak iizere,

c) Istigal ve ihtisaslan ile ilgili her tiirlii faaliyette bulunabilirler;

2- 657 sayili yasanin 28. Maddesinin génderme yaptigi TTK 'nun
tacir olan hakiki sahislar hakkindaki hiikiimleri geregi;

a) Bir ticari igletmeyi kismen de olsa kendi adina isletmemek,

b) “Bir ticari igletmeyi kurup actifini halka bildirmek veya ticaret
siciline kaydettirerek ilan etmis olmak™ eylem ve islemlerini yapma-
mak,

c¢) Bir ticari igletmeyi agmig gibi ortak sifatiyla muamelelerde bu-
lunmamak,

d) Nakdi sermayesinden ziyade bedeni ¢aligmasma dayanan ve
kazanci ancak ge¢imini saglamaya yetecek derecede az olan bir ikti-
sadi faaliyeti viiriitmemek,

3- 657 sayil yasa hiikiimleri geregi;
a) Ticaret ve sanayi miiesseselerinde gorev almamak,

b) Ticari miimessil veya ticari vekil veya kollektif sirketlerde or-
tak veya komandit girkette komandite ortak olmamak (Gorevli olduk-
lar1 kurumlarin istiraklerinde kurumlarini temsilen alacaklari gorev-
ler haric) kosullariyla serbest olarak miisavirlik ve miihendislik hiz-
metleri yapabilirler.

Sonug olarak, Kamuda calisan Ziraat Miihendisleri, yukarida 1.,
2. ve 3. Maddelerde hukuki gercevesi ¢izilen smirlar icerisinde, mii-
savirlik ve miihendislik hizmeti verebilirler.

Saygilarimizla,

TMMOB Ziraat Miihendisleri
Odasi
Yonetim Kurulu
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KIMSE CICEKLE, BOCEKLE, TAVUKLA UGRASACAGIMI SANMASIN

Boyle soylemis ¢ikmus isin icinden.

Coguklugumuzda Cankaya sirtlari gergek birer kir idi. Kayseri’li komsularimizin koyun-
larim giiderdik. Nerede grkemli yapitlar; Ingiliz sefareti yemyesil alanin ortas: gibiydi. Bir
iki bahgeli villa vardi. Koskiin meyve bahgelerine dalar, gesit ¢esit meyve yerdik. Kursun fa-
lan sikilmazdi. Bekeiler bagirip kovarlardi o kadar. Hafta sonlari da kégkte kim Cumhurbag-
kani ise dneeki parkin yola bakan kismunda oturur, bagina toplanan, elini 6pmek isteyen An-
kara’lilarla sohbet ederdi. Ne korumasi vardi, ne yagdanliklari. Ankarali icin Cumhurbagkan
ile sohbet etmek de onur vericiydi ama kimse kimseyi Cumhurbagkanma dokunmak igin ite-
leyip kakalamazdi. Bir giin kardeslerim ve siit kardeglerimle gezerek parka gelmistik. Cemal
Giirsel halkla sohbet ediyordu. Siit annem Kiirt giizeli Giilseren Hanim’dan alimli goriiniigii
ve canh gdzbebeklerini alan ilkokul 6grencisi Cimen’le sohbete basladi. Bizlere teker teker
sorular yoneltti. Oturdufumuz gecekondulardan Késke kadar nasil geldigimizi merak etmig-
ti. Biz gecekondu ¢ocuklar: olarak ilgisini ¢ekmistik. Simdi gecekondulardan ¢ocuklar yola
cikacaklar, Koskiin oralara gelecekler, Cumhurbagkani ile dogal bir soylesi ortami bulacak-
lar, stz konusu degil.

Iste bu Cankaya’nin altinda orasindan burasindan girilerek yapilasan, en altinda yol igin
ikiye boliinen Kugulu Parkla diizlesen Plato Yarmasi vardir. Bu yarma, icinde hemen her
mevsim meyve, iiziim bulunan 2 kilometrelik dik bir vadi yarig: idi. Giir agaclar asagida tist-
teki pinarin derecik olusturmasina paralel yetistirilmis kavaklarla sonuglanir, icinde kaybola-
cagimiz ormanda sefaret kavasi veya park bekgilerinin tavuklari, peglerine diigen horozdan ya-
landan kagisirlar. Burada daha sonralani bol rozet ve isaretli bekgi giysisi ile Menckse Sokak-
da gorev yapan Kinova lakabini takdigimiz bekgiye yakalanmadan tavuk ¢almak hiiner ge-
rektiren bir istir. Yavas yavag yaklasip yumruk iriliginde tag1 kodunuzmu tavuk oldugu yerde
kalir, yakalar, mundar olmadan keser ve alip, kagarsiniz. Tavuk denilince aklima avlanmasi-
na degilde her y1l yemesine katldigim bu tavuklar gelir. Sonra Tavukcu lokantast. Otuzyedi
yildir yaptig1 yemekleri yedigim, dostlarla oturup igkili sohbet yaptigim Ismail Afabeyin ye-
ri. Ankara’nin yiizakidir. Tavukeu lokantasinin alcakgoniillii, temiz, bilingli ve keseye uygun
onlarca yillik siirecini tanimadan Ankara’min masa kiiltiirii konusunda bilgili olmak olas: de-
gildir. Sonra Ziraat Fakiiltesinde Tavuk¢uluk dersleri. Zordur. On iizerinden bes almak i¢in
Ogrenciler damitilir. Bina isine benzemerz. Ciiriik yaparsin anlasilmaz, kirk yilda bir deprem
olacak da yikilacak der gegersin. Tavuk 6yle mi? Canli isi., zahmetli istir. Yem ver, su ver, ila¢
ver diye goziiniin i¢ine bakar. Ticarette akandan, bakandan, kokandan uzak dur diye biiyiik-
lerimiz bosuna dememistir. Yanhs yaparsan kirk yilda degil. hemen ortaya ¢ikar. yiizer yiizer
giderler. bagdemezsin. Yumurtas: da ayn derttir, neyse...

Bizimki Zincirbozan’dan ¢iktifinda issiz kalmigtik. Miistesar: Fuat Dogu adimiza belle-
mis, ad benzerlerimizin tiimiinii bizim dosyamiza baglayip gegip gitmis. Is aniyoruz. Ne dev-
let ne 6zel sektor ise almiyor. Isiklar Holding dagin bagina bile sicili bozuk miihendis gonder-
miyor. Agikcast, devletle 6zel sektor ayni sicil dosyalari ile ¢calisiyor. Bu sirada bir arkadagi-
miz ugrastigi tavukculugu artik kiralik yerde degil kendi kiimesinde yapmak istiyor. Tavuk
Kiimesi yapiyoruz. 116 metre boyu, 10 metre eni var. Civciv transatlantigi. Bitmiyor. Igsiziz
ya, ucuza isi aliyoruz. Her giin 6glen istefimiz kadar yandaki patron arkadagimizin kiimesin-
den pili¢ kesip mangal yapmak ekstra. Cazip geliyor ama, hergiin tavuk eti ¢ekilmiyor. Og-
renciyken her yer kapah oldugu igin zorunlu olarak bir tavuk yeme olayimiz vardi, biz de Ta-
vukeu adindaki 6frencilerin arasina girmis bir limpen. Son olarak Simavi’nin giderayak sat-
tig1 Tam Sigorta’nin torbasindan ¢ikan Altintavuk Sirketinde Yonetim Kurul Baskanligi. Ge-
cemiz giindiiziimiiz ¢oluk ¢ocuktan ayn civciv, gril, pilig, ferik, horoz, tavuk olmusgtu.

“Hig kimse ¢igekle, bicekle, tavukla ugragacagimu sanmasin” demis. 16 Mayis’a daha ¢ok
var. Ben de ¢icekle, bocekle, tavukla ugrasmiyorum. Ama gimdiye degin de bir kez dahi kim-
seye bakanla, bagbakanla, cumhurbagkaniyla ugragacagim sanilmasin demedim. Mamak oku-
lunda menekse yetigtirdik, Kartal Maltepe, Ulucanlar okullarinda bocek kosugturduk, birgok
yerde de tavukla ilgilendik. Kotii bir sey mi yaptik? Onlarca disiplin ¢icek, béeek, tavuk iize-
rinde ¢aligma yapiyor. Bu islerle ufrasmak agagilatic: bir gey mi? Ya da bunlarla ugraganlar
sunlarla urasamaz diye bilmedigimiz bir gizli, yasa ve anayasa listii derin kurallar m var. Ne
demek isteniyor? Amerika’y1 siir cobani, Rusya’y: tarim teknisyeni yonetmedi mi? Yonetim
yerlerini kendisini ayiya, sigira, inefe, horoza, ite, kurda, kusa, agaca, oduna is gérenler yeri-
ne cicegi, bocegi, tavugu yetistirmeyi bilen, yagantisinda canlilar alemiyle ilgi kuranlar ala-
maz mi1? Tamam kimse seni bu iglerle ugrasacak sanmasin. Peki neden kimse seni ¢etelerle,
vurguncularla, kilifina uydurmus banka soygunculariyla, rejim bunalim sevdalilariyla ugra-
sacak sanmasin? Ornek verecek bagka bir sey yok mu? Agrima gitti yemin olsun.

Atila SARP

COK ACI

KAYIPLARIMIZ

Prof.Dr. Feyzi ONDER

Degerli hocamiz Onder, 1943 yi-
linda Odemis’te dogdu. 1965 yi-
linda Ege Universitesi Ziraat Fa-
kiiltesi Bitki Saghg: Boliimiinden
mezun oldu ve aym yil Entomolo-
ji ve Zirai Zooloji Kiirsiisiinde go-
reve bagladi. 1970 yilinda Bilim
Doktoru, 1976 yilinda Dogent,
1982 yilinda Profesor iinvanim al-
di

Rahmetli Onder, yurticinde ve yurtdiginda, bocek
taksonomisi ve ekolojisi konusunda ¢aligmalar yapti.
Tiirkge ve yabanci dilde ¢ok sayida kitap, makale ve
bildirisi bulunmaktadir. Bugiin kendisinin isim babali-
g1 yaptigi ve bilim diinyas: i¢in yeni olan pekg¢ok bo-
cek tiiril diinya literatiiriinde yer almaktadir. Bocekle-
rin Heteroptera takimi konusunda Diinyanin en onde
gelen taksonomistlerinden birisidir.

Ege Universitesi Ziraat Fakiiltesinde, Taksonomi
Bilim Dali Bagkanligi, Entomoloji Anabilim Dali Bas-
kanligi, Boliim Bagkanligi, Dekan Yardimcilify ve
1999 yilindan itibaren de Dekanlik gérevlerinde bulun-
du.

Ayrnica, kurucu iiyelerinden oldugu Tiirkiye Ento-
moloji Dernegi’nin yonetiminde ve Dernegin yayin or-
gam olan Tiirkiye Entomoloji Dergisi'nde uzun yillar
calisty.

Degerli Hocamiza Tann’dan rahmet, ailesine, ¢a-
Iigma arkadaslarina ve meslektaglarimiza sabir ve bag-
saghig diliyoruz.

Hiisnii TURKER

Tegkilatlanma ve Destekleme Ge-
nel Miidiirii Hiisnii Tiirker’in, 26
Subat 2000 giinii vefat etmesi,

lizlintii yaratti. Hiisnii Tiirker,
1948 yilinda Tirebolu/Giresun’da
dogdu. 1973 yilinda Atatiirk Uni-
versitesi Ziraat Fakiiltesinden me-
zun oldu. ORKQOY ve Tarim Re-
formu Genel Miidiirliigiinde gesit-
li kademelerde gorev yapti. Ocak 2000°de, Tegkilatlan-
ma ve Destekleme Genel Miidiirii oldu. Rahmetli Tiir-
ker’e Tanridan rahmet, kederli ailesi, yakinlari ve mes-
lektaglanimiza bagsaghig diliyoruz.

I. Ethem PACALI

Rahmetli meslektagimz 1. Ethem
Pacali'mm 4 Mart 2000 giinii
amansiz bir hastalik sonucu vefat
etmesi, meslektaglarimiz arasinda
biiyiik iiziintii yaratmigtir. 1954 y1-
linda Karacabey’de dogan rahmet-
li Pagali, 1979 yilinda Ankara
Universitesi Ziraat Fakiiltesinden
mezun olmugtur. Devlet Uretme
Ciftliklerinde, Bandirma Yem
Fabrikasinda uzun yillar calisan meslektagimiz, SEN
Tarim ve Kardelen Sirketlerini kurarak iilke tarimina
bilyilk hizmetlerde bulunmustur. Rahmetli Pacali’ya
Tanridan rahmet, kederli ailesi, yakinlari ve meslektag-
larimuza bagsagligi diliyoruz.

meslektaglarimiz arasinda biiyijk.
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TARIMSAL ARASTIRMA YAYINLARI

YAYIN ADI

A. MEYVECILIK YAYINLARI
1. Elma
2. Elma Yetistiriciligi El Kitabi
3. Kiraz ve Vigne
4. Incir
5. Kivi
6. Kivi Yetigtiriciligi
7. Erik
8. Satsuma Mandarini
9. Meyvecilik (Genel)
10. Yeni Diinya
11. Antep Fisti1 Yetistiriciligi
12. Zeytin Yetistiriciligi, Deger.
13. Ceviz Yetistiriciligi
14. Ceviz Yetis. Genel Prensip.
15. Turunggillerde Sulama, Top. Is.
16. Ahududu Yetigtiriciligi
17. Cilek
8. Genel Bagcilik (Gens. 2. Baski)
‘. Genel Bageilik
20. Elma ve Armut Depolama

YAZARI:

Dr. Fahrettin Oz & A. Nihat Bulagay
Himmet Kaygisiz

Dr. Fahrettin Oz

Dr. Adem Kabasakal
Hulusi Samanct

Temel Yalgin

Dr. Sezer Ozvardar

Dog.Dr. Macit Ulubelde
Ziya & Ensar Kiitevin
Senes Demir

Dr. Celal Kuru

Uz.tidal Mortay ve ark.

Dr. Giiltekin Celebioglu
Yavuz Ferhatoglu

Ahmet Salman

Dr. Caner Onur

Dr. Onur Konarls

Hulusi Samanci

Prof.Dr. Hasan Celik ve ark.
Dog.Dr. Ismail Karagali

21. Yumugak Cekirdekli Meyveler Sempozyumu (BILDIRILER)

22. Bahge Uriinlerinde Muhafaza ve Pazarlama Sempozyumu

23. Findik Yetistiriciligi

24. Bodur Meyve Yetigtiriciligi

25. Feijoe (Acca Sellowiane) Yetis.

26. Kisin Yap. Déken Mey. Tiir. Budama
27. 4. Bagcilik Sempozyumu

28. Turunggillerin Budanmasi

29. Nar

B. SEBZECILIK YAYINLARI
1. Sebzecilikte Fide Yet. Sorunlan
2. Enginar ve Kugkonmaz
3. Ortii Alty Sebzeciligi
4, Domates, Biber Patlican Yet.
5. Sebzecilik (Genel)
6. Ortii Alti Domates Yetigtiriciligi
7. Sera Yapim Teknigi
8. Seracilik ve Sera Sebzeciligi
9. Serada Salatalik Yetigtiriciligi
. Mantar (Genis 3. Bask1)
. Sebzecilik (Genel Tek. Ozel Uyg.)
12. Pleurotus (Kayin Mantar) Yetistiriciligi
13. Perlit Doldur. Torbada Sebze Ure.
14. Tiirkiye 5. Yemeklik Mantar Kongresi
15. Yaprak Bag Salata ve Marul Yetis.
16. Genel Sebzecilik Semineri
17. Turguluk Hiyar Yetis.

C. sUS BITKILER YAYINLARI
1. Zambak
2. Sera Giilciiliigii
3. Karanfil Yetigtiriciligi
4. Park ve Bahge Siis Bitkileri
5. Salon Bitkileri
6. Cigek Saghg
7. Cicek Uretim Teknigi
8. Siis Bitkilerinde Giibreleme
9. Pratik Giil Bahgesi
10. Siis ve Salon Bitkileri
11. Tiirkiye Kardelenleri
12. Peyzaj Mimarli
13. Saksih Siis Bitkileri
14. Siis ve Sera Bitkileri
15. Palmiyeler
16. Sas Bitkileri Yetigtiriciligi Temel ilk.
17. Lisianthus Yetigtiriciligi
18. Cigek ve Kaktiis Yetistiriciligi
19. Pratik Cigekgilik
20. Glayél ve Gerbera Yetistiriciligi
21. Cigek Yetigtiriciligi
22. Anthurium Yetigtiriciligi (II. Bask1)

(BILDIRILER)
Dog¢.Dr. Caglar Geng

Fahrettin Oz ve ark.

Hulusi Samanci

Dog¢.Dr. M. Burak
(BILDIRILER)

Tiirker Giirol

Dr. Caner Onur

Prof.Dr. Vedat Seniz
Dog.Dr. Kazim Abak
Prof.Dr. Ayten Sevgican
Prof.Dr.Vedat Seniz

Ziya Kiitevin& Tamer Tiirkeg
Ulgen Ertekin
Prof.Dr.A.Nedim Yiiksel
Ertekin Geng
Dog.Dr.C.Geng & M. Yiirektiirk
Dog¢.Dr.S.Erol Isik ve ark.
Himmet Kaygisiz

Dr. Iclal Erkel

Prof.Dr. Servet Vang
(BILDIRILER)

Uz. Nurten Siirmeli

Giingdr Simsek ve ark.
Giilay Besirli

Dog¢. Dr. Giipgﬁr Uzun

Dog. Dr. Giingsr Uzun

Kamil Giirsan

Atilla Odabag

V.S.B.

Musa Altay&Safak Tiiziin

Prof.Dr. Fuat Tannverdi
Dog¢.Dr.Caglar Geng

Liitfi A. Kenber

Liitfi A. Kenber

Necmettin Zeybek&Erhard Sauer
Dog.Dr.A.Baygin Korkut & Prof Dr.H. Inan
Dog.Dr.A.Baygin Korkut & Prof.Dr.H. Inan
Atilla Odabagi

Dr. Ragip Esener

Dr. $enol Boztok

Dr. Senol Boztok

Hafit Oge

Liitfi A. Kenber

Dog.Dr.Tiirker Altan & Sevgi Altan
Dog.Dr. Ash Baygin Korkut
Fahriye Kara

YAYIN ADI

23. Kalachoe Yetistiriciligi

24. Siklamen Yetistiriciligi

25. Tek Yillik Siis Bitkileri

26. Soganh ve Yumruklu Siis Bitkileri

27. Siis Agagcik ve Calilar

28. Cim Alan, Peyzaj Mimar, Onemi ve Tesisi
29. Birinci Siis Bitkileri Kongresi

30. Soganl: Bitkiler (Ihracati Yapilan)

31. Sifah Bitkiler

C. HAYVANCILIK YAYINLARI
1. Tavuk Has. ve Yet. Problemleri
2. Yeni Teknik Ancilik
3. Ancilik Teknigi ve Ari Uriinleri
4. Siit Sigircihi@ El Kitab:

5. Besi Sigircilif

6. Entansif Sigir Besiciligi

7. Kopek Bakimi

8. Kanarya Bakimu

9. Akvaryum Bakimi

10. Alabalik Yetigtiriciligi

11. Evcil Hayvanlar Yetistiriciligi
12. K6pek Bakim

3. Kedi Bakimu

14, Uygulamali Ana An Yetigtiriciligi
15. Hayvancilik Temel Besicilik
16. Pratik Ancihik

17. Tiirkiye 'nin Kuglan

18. At Yetistiriciligi

19. Yem Bitkileri

20. Tiirkiye Birinci Silaj Kongresi
21. Evcil Kus Bakum

22, Siit Sigireiligs Temel Kitaby
23. Buldirein Uretim Sistemleri
24. Tavsan

E. GIDA YAYINLARI

1. Tursu

2. Siit Teknologunun El Kitab

3. Siit Isleme Teknikleri

4. Her Yoniiyle Peynir

5. Tursu Uretim Teknigi

6. Regel ve benzeri Uriinler Teknolojisi
7. Gidalarin Dendurularak Muhafazasi
8. Laboratuvar Teknigi

9. Sebzelerin Dondurulmasi

F. MUCADELE YAYINLARI

1. Turunggil Hastahk ve Zararlilar

2. Tanimda flagh Miic. Temel Prensipleri
3. Zirai miicadele Teknik Talimatlar (4. Cilt)
4. Bitki Hastaliklariyla Biyolojik Savag
5. Domates Hastaliklari

6. Kabakhgil Hastaliklan

7. Bitkisel Uretimde Zararh Bocekler

8. Bitkisel Uretimde Hastaliklar

9. Tarim laglan 2000

10. Kiiltiir Mantan Hastalik ve Zararlilan
11. Domateste Cicek Burnu Olusumu

G. DIGER YAYINLAR

1. Kavak Yetigtiriciligi

2. Bitki Besleme (Giibreleme)

3. Bitki Islahinda Doku Kiiltiirleri
4. Tiitiin, [lag ve Baharat Bitkileri
5. Nisasta ve Seker Bitkileri

YAZARI:

TAV

TAV

TAV

TAV

TAV

Kamil Giirsan
(BILDIRILER)
Sema Altan

Dr. Adil Asimgil

Dr. Fikret Ozenir
Nizamettin Kayral

Giiner Kaynar

Prof.Dr. Rafet Arpacik
Prof.Dr.A.Nedim Yiiksel
Prof.Dr. Rafet Arpacik
Davit Taylor (Ceviri)
Nurettin Iraktan

Dick Mills (Ceviri)

Prof.Dr. Niyazi Ozdemir
Elif Kayral & Nizamettin Kayral
Mustafa Akay

Mustafa Akay

Enver Oder

Ziya Kiitevin

Fuat Ali Orsan

Dogal Hayati Koruma Dernegi
Prof.Dr. Rafet Arpacik
Prof.Dr. Hasan Soya ve ark.
(BILDIRILER)

D. Taylor (Ceviri)

Prof.Dr. N. Yiiksel ve ark.
Harun Vatansever

Harun Vatansever

Prof.Dr. ismet Sahin

Prof.Dr. M. Demir & H. Giindiiz
Prof.Dr. A. Demirci & A. Simgek
Prof.Dr. Mehmet Demir

Dog.Dr. S. Giiven

Dog¢.Dr. Arsan Biligli

Doc¢.Dr. Arsan Biligli

Dog¢.Dr. 8. Giiven

F. Fidan

Dr. A.Ozkan ve ark.

Himmet Kaygisiz

Tanm ve K&y [sleri Bakanlh
Prof.Dr.T. Bora & Dog.Dr .H. Ozaktan
D. Blancard (Ceviri)

D. Blancard (Ceviri)

Himmet Kaygisiz

Himmet Kaygisiz

Mete Yiicer

Prof.Dr. T.Bora ve ark.
Prof.Dr. Servet Vang

Dr. Metin Saribag

Dog¢.Dr. Caglar Geng
Prof.Dr. C. Er & N. Canpolat
Prof.Dr. C. Er & M. Yildiz
Prof.Dr. C. Er & S. Uranbey

ISTEME ADRESI : PK.22 YALOVA
TEL: (0.226) 811 08 83 - 812 99 58 - 249 52 38

FAX: (0.226) 811 08 83
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SUBFEFI.FRIMIZ"derx...

ANTALYA SUBEMIiZ den...

iZMIR SUBEMIiZ den...

GREENTECH ‘2000

23-26 Mart 2000 tarihlerinde, Antalya Expo Center’da “Greentech’
2000 Uluslararas: Sera Tarim Ekipmanlari ve Cicek Fuar1” diizenlen-
mistir. ODA’'miz Antalya Subesi de bu Fuarda bir stand acarak yer al-
mugtir. Fuar, alt yapisi, katilimer firmalar ve ziyaretgileri ile ¢cok bagarili
gecmistir. Antalya Subemizin standini ¢ok sayida meslektagimiz ziyaret
ederek ¢aligmalan ¢ok daha yakindan gérme olanagi bulmuslardir. Ay-
rica, cok sayida iiretici de stand ziyaret ederek ODA’miz yayinlarindan
almislardir.

TARIM HAFTASI

Tanim Haftasi, Aydin Subemiz ve Adnan Menderes Universitesi Zi-
raat Fakiiltesinin birlikte diizenledigi etkinliklerle kutlandi. 12 Ocak

2000 giinii, Universitenin Giiney Kampiisii Konferans Salonunda ¢ok

sayida meslektagimiz, kamu kuruluglarinin temsilcileri ve ¢iftcilerin ka-
tilimi ile “Tarimda Kirlilik ve Topraklarin Tanim Dis1 Alanlarda Kulla-
nilmas1” konulu bir Panel diizenlendi. Ziraat Fakiiltesi Dekam Prof. Dr.
Siireyya Bas tarafindan yonetilen Panele, Aydin Subemiz II. Bagkam
Prof. Dr. Hiiseyin Bagpinar, Ziraat Fakiiltesi 6gretim iiyelerinden Dog.
Dr. Goniil Aydm, DSI Bélge Miidiirliigiinden Dr. Dogan Akar ve Tarim
Il Miidiirliigiinden Mustafa Arslan konusmaci olarak katildilar.

TARIM BAYRAMI VE BASAK BALOSU

Tarim Ogretiminin 154. Y1li Kutlamalari, izmir Subemiz ve E.U. Zi-
raat Fakiiltesi Isbirliginde, 12 Ocak 2000 giinii yapilan etkinliklerle ger-
ceklestirilmistir. Kutlamalar, 12 Ocak sabahi Cumhuriyet Meydaninda
yapilan toren ile baglamis ve E.U. Ziraat Fakiiltesi Konferans Salonun-
daki etkinliklerle devam etmistir.

E.U. Ziraat Fakiiltesinde Konferans Salonunda acilis konusmalarin-
dan sonra 50. Yil Plaket Dagitim Toreni yapumig ve Prof. Dr. Tayfun
Ozkaya “21. Yiizyilin Esiginde Tiirkiye Tarimi-Kiiresellesme ve Yapi-
sal Degisimler” konulu bir konferans vermistir. Daha sonra, Prof. Dr.
Metin Talim y6netiminde, Bagbakanlik Dig Ticaret Miistesarligi AB Ge-
nel Miidiirliigii Daire Bagkanlarindan M. Siireyya Siiner, Milli Prodﬁlp
tivite Merkezinden Dr. Canan Ankbay ve E.U. Ziraat Fakiiltesinde
Prof. Dr. Nafiz Delen ile Prof. Dr. Uygun Aksoy’un konugmaci olarak
katildiklar “Avrupa Birligi Esiginde Tiirkiye Tarimi™ konulu bir panel
gerceklestirilmigtir.

Izmir Subemiz, yillik olagan etkinlikleri cergevesinde, 22-23 Ocak
2000 tarihlerinde yatili olarak ve yaklasik 500 kisinin katilimi ile “Ba-
sak Balosu"nu gerceklestirmistir. Cok sayida meslektagimizin katilimi
ile cogkulu bir sekilde yapilan Baloda, meslekte 25. Yilini dolduran iiye-
lerimize plaketleri verilmistir.

TOPLANTI

13 Subat 2000 giinii, ODA 'miz Samsun Subesinde, Samsun merk
ve ilgelerindeki zirai miicadele ilag ve tohum bayileri ile bir toplant: di
zenlenmistir. Tarim il Miidiirii Mehmet Tagan ile Bitki Koruma Sube
Miidiirii Fikret S6nmez’in de katildig1 toplantida, sektdriin sorunlar tar-
tisilmig ve ¢oziim yollari aragtirilmagtir,

BASAK BALOSU

Tarimsal gretimin 154. yilim kutlama etkinlikleri cercevesinde, 4

. Mart 2000 giinii, yemekli bir balo diizenlenmistir. Yogun bir katilhm ile

biiyiik bir cogku ve heyecanin yasandigi gecede, emekli olan meslektas-
larimiza ODA’miz adina plaketler verilmistir.
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BALIKESIR SUBEMIiZden...

ISTANBUL SUBEMiZ den...

BASAK GECESI

Balikesir Subemiz, Tarimsal Ogretimin 154. Yildoniimiini, 8 Ni-
san 2000 giinii gerceklestirdigi Basak Gecesi ile cogkulu bir sekilde kut-
ladi. Yogun bir katilimla gerceklesen gecede, Balikesir Sube Bagkani-
miz Hilmi Bayraktar bir konugma yaparak, giiniin anlamimm belirtip,
meslektaglar arasinda birlik ve dayanismanin 6nemini vurgulad: ve 2000
yilinda teknik eleman istihdaminin ve iicret sorunlarinin kesinlikle
coziimlenmesini istedi.

Gecede, meslekte 50. yilim dolduran Kerim Yavuz’a, son Genel Ku-
rulumuzda Balikesir Subemizin Onursal Bagkani iinvam verilen Ferhat
Yilmaz’a, meslekte 30. yilim dolduran Thsan Dogan, Siileyman Yarci ve
Coskun Tur’a Onur Plaketleri verilmistir. -

BURSA SUBEMiZ'den...

SEMINER

ODA’miz Bursa Subesi, 14-16 Nisan 2000 tarihlerinde “Gida Iglet-
melelerinde Sorumlu Yoneticilik™ konulu bir egitim semineri gercekles-
tirdi. Agilig konugmasi Sube Baskant Yilmaz Oktay ve Tarim Il Miidiirii
Hasan Kiiciikballi tarafindan, kapanis konusmasi ODA Bagkani Prof.Dr.
Giirol Ergin tarafindan yapilan seminerde, Universitelerden, Tarim ve
Koyisleri Bakanligindan, Saglik Bakanligindan, Cevre Bakanligindan,
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligindan seckin bir egitici kadrosu
gorev ald1

SEMINER

ODA’muz Istanbul Subesi, 9 Mart 2000 giinii, agilis konugmas: Istan-
bul Sube Baskammuz Zehra Eyicil tarafindan yapilan ve Prof.Dr. Esvet
Agikgdz tarafindan sunulan “Cim Alanlar Yapim ve Bakim Teknigi”
konulu seminer gergeklegtirmigtir.

AYLIK KONFERANSLAR Di2isi

Istanbul Subemiz, “Aylik Konferanslar” dizisi ad: altinda dizi kon-
feranslar diizenlemeye bagladi. Bu konferanslarn ilki olarak 13 Nisan
2000 giinii, agilig konugmalari Istanbul Sube Bagkanimiz Zehra Eyicil
ve ODA Bagkammmiz Prof. Dr. Giirol Ergin tarafindan yapilan ve
Prof.Dr. Giilcan Eraktan tarafindan sunulan “Avrupa Birdigi ve Tirk
Tarmm” konulu konferans gerceklestirildi. Gerek seminer gerek konfe-
rans bilyiik bir katilim ve ilgi ile izlendi.

Konferansin Izleyicileri

RIZE SUBEMiZ den...

i

BAHAR BALOSU

ODA’muz Rize Subesi 15 Nisan 2000 giinii bir Bahar Balosu diizen-
lemistir. Cogkulu bir sekilde gecen Balo’ya gok sayida meslektagimiz
katilmistur.
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IL TEMSILCILIKLERIMIiZ'den...

SIRT iL TEMSILCILIGI'mizden...

ARICILIK SEMINERI

Siirt Il Temsilciligimiz ve Tiirkiye Kalkinma Vakfi isbirliginde
gerceklestirilen “Aricilik Semineri” 26-27 Mart 2000 tarihlerinde,
120 cift¢i ve teknik elemanin katilimi ile bagarili bir gekilde gercek-
lestirilmistir. Seminer, yerel gorsel ve yazili basinda genis yank: bul-
mugtur. Siirt il Temsilciligimiz, benzer caligmalari 6niimiizdeki giin-
lerde daha da artirarak gerceklestirmeyi amaglamaktadir.

RAPOR

Tokat il Temsilciligimiz tarafindan hazirlanan “Tokat ilinin Ta-
rnmsal Problemleri” ile ilgili bir Rapor, Il Temsilcimiz Dr. Ahmet
Yiicer bagkanhgindaki bir heyet tarafindan Tokat Valiligine yapilan
bir ziyaret ile teslim edilmistir.

Raporda, Turhal Organize Sanayi Bolgesinin mera alani iizerinde
inga edilecek olmasmin yanligliklari, Artova-Camlibel Havza Proje-
sinin gerekliligi, Pazar-Turhal arasinda Tasnif ve Ambalaj Unitesine
duyulan ihtiyag, Sulama Birlikleri, Uretici Birlikleri gibi pek ¢ok ko-
nuda,Tokat’in 6nemli tarimsal sorunlan ile ilgili goriis ve ¢oziim
Onerileri yer almaktadur.

MALATYA iL TEMSILCILIGI'mizden...

TV PROGRAMI

Malatya il Temsilciligimiz, Subat 2000 tarihinden itibaren, yerel
kanallardan TV Malatya i¢in “Tarim Saati Ciftcilerle Bagbaga™ bag-
likh haftada bir giin 2 saatlik bir program yapmaktadir. Subat ayin-
da yapilan programlarda, sulama, meyvecilik, hayvancilik, kuru ta-
rim, sulu tarim, Malatya topraklari, erozyon, GAP’ta erozyon, havza
gelistirme gibi ¢ok cesitli konularda tartigmalar yapilmig ve ciftciler-
den gelen sorular cevaplandirilmigtir. Programlara 6niimiizdeki ay-
larda da devam edilecektir.

ODAMIZ YONETIM KURULU UYELERINDEN
GOKHAN GUNAYDIN TARAFINDAN HAZIRLANAN
“TAHKIM NEDIR, NEDEN KARSIYIZ”
BASLIKLI KITAP YAYIMLANDI

DISK / Genel- Is Emek Arastir-
malar1” kapsaminda, Genel merkez
Yonetim Kurulu Uyemiz Gokhan
GUNAYDIN tarafindan yazilan
“TAHKIM Nedir, Neden Karsiyiz?”
baglikli kitap yayimlanmustir.

TAHKIM

Tahkimin Tirk Hukuk sistemi
icindeki yerini ve etkilerini irdeleyen
ve aym zamanda hukuksal bir in-
celeme niteligini tagiyan bu yayn,
4501 sayih yasaya iligkin giincel
elestirileri ve kiiresel &lcekteki
degerlendirmeleri  ile  tahkim
konusundaki tartigmalara farkli bir bakis acgis1 getirmekte; bu
konuda dnemli bir boslugu doldurmaktadr.

Sézkonusu kitapgik DISK Genel-Is Sendikasi’ndan ve
ODA’miz Genel Merkez'inden temin edilebilir.

Diizeltme

Subat 2000 tarih ve 45 Sayili Haber Biiltenimizde, Mersin Su-
bemiz Yoénetim Kurulu Listesinde, yonetime secilen Asuman
Ates’in yerine, A. Ali Babagirav’in ismi yanhsghkla yazilmigtir.

S6z konusu. hatayi, oziir dileyerek diizeltiriz.
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